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ประกาศโรงเรียน.....................................
เรื่อง   ผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน
อยู่ในระดับ “ดีเด่น” และ “ดีมาก”
-------------------------------------
[bookmark: _GoBack]		ด้วย คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2540 ให้ใช้ระบบเปิดในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการ และกฎ ก.ค.ศ.ว่าด้วยการเลื่อนเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2561 หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2561 ประกอบกับประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติในการพิจารณาเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2562 เพื่อให้เกิดความเป็นธรรม โปร่งใส สามารถอธิบาย และตรวจสอบได้ โดยให้ประกาศรายชื่อผู้ที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับ “ดีเด่น” และ “ดีมาก” ในที่เปิดเผยให้ทราบทั่วกัน ทุกครั้งที่มีการประเมิน
                 	โรงเรียน.................................................. ได้ประเมินผลการปฏิบัติงาน ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ผู้ดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษาและครูผู้สอน รอบที่ 1 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2561 ถึงวันที่ 31 มีนาคม  2562  เรียบร้อยแล้ว  จึงประกาศรายชื่อผู้มีผลการประเมินอยู่ในระดับ “ดีเด่น” และ “ดีมาก” จำนวน............ ราย ดังรายชื่อที่แนบท้ายประกาศนี้
                   	จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน
			        ประกาศ  ณ  วันที่       มีนาคม  พ.ศ. 2562
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                              ผู้อำนวยการโรงเรียน...................................................................









                                            
