บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ	โรงเรียนทีปราษฎร์พิทยา
ที่  ทพ.02.09 /2560				วันที่  19  มิถุนายน  พ.ศ.  2560 
เรื่อง	ขอซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับเรื่องการพัฒนาวินัย และแก้ไขปัญหาพฤติกรรม เพื่อพัฒนาคุณลักษณะ
	อันพึงประสงค์ของนักเรียน
........................................................................................................................................................................... 
เรียน 	คุณครูผู้สอนทุกท่าน
	ตามที่โรงเรียนทีปราษฎร์พิทยา  ได้มีนโยบายดูแลช่วยเหลือนักเรียนเกี่ยวกับการพัฒนาวินัยและแก้ไขพฤติกรรม   เพื่อพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน จึงให้คุณครูและผู้เกี่ยวข้องดำเนินการตาม
ขั้นตอนที่ได้ทำความเข้าใจไว้แล้วดังนี้

	ขั้นตอนที่ 
	เมื่อถูกตัดคะแนน
พฤติกรรมถึง
	การดำเนินการของผู้เกี่ยวข้อง
	ผู้รับผิดชอบ/
ผู้เกี่ยวข้อง
	หมายเหตุ

	1
	20 คะแนน
	1. แจ้งนักเรียนและผู้ปกครองเป็นลายลักษณ์อักษร
เพื่อให้มีร่องรอย หลักฐาน ในการดำเนินการให้
นักเรียน ผู้ปกครอง หรือผู้เกี่ยวข้องทราบ
	1.ครูที่ปรึกษา
2.นักเรียน
3.ผู้ปกครอง

	

	2
	40 คะแนน
	1. แจ้งนักเรียน และเชิญผู้ปกครองมาโรงเรียนเพื่อทำทัณฑ์บนและเงื่อนไขในการพัฒนาวินัยและแก้ไข
พฤติกรรมโดยบันทึกไว้เป็นลายลักษณ์อักษร
	1.ครูที่ปรึกษา
2.หัวหน้าระดับ
3.นักเรียน
4.ผู้ปกครอง

	

	3
	60 คะแนน
	1.เชิญผู้ปกครอง และนักเรียนมา แล้ว กำหนดภารกิจเพื่อให้นักเรียนบำเพ็ญประโยชน์ จำนวน 5 ชั่วโมง (กำหนดให้ชัดเจนว่า แต่ละชั่วโมงให้ทำอะไร ที่ไหน  เมื่อไหร่ อย่างไร ขอบข่ายของภาระงานเป็นอย่างไร ใครเป็นผู้ดูแล และงานแล้วเสร็จตอนไหน)


2.ให้นักเรียนดำเนินการบำเพ็ญประโยชน์ตามเงื่อนไขที่กำหนด (ทั้งนี้ต้องให้แล้วเสร็จภายในเวลาที่กำหนดแต่ต้องไม่เกิน 1 สัปดาห์)




	1.ครูที่ปรึกษา
2.หัวหน้าระดับ
3.หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน
4.นักเรียน
5.ผู้ปกครอง


1.ครูที่ปรึกษา
2.หัวหน้าระดับ
3.หัวหน้าฝ่ายกิจการ
นักเรียน
4.นักเรียน

	

	
ขั้นตอนที่ 
	เมื่อถูกตัดคะแนน
พฤติกรรมถึง
	
การดำเนินการของผู้เกี่ยวข้อง
	ผู้รับผิดชอบ/
ผู้เกี่ยวข้อง
	หมายเหตุ

	
	
	3.เมื่อนักเรียนบำเพ็ญประโยชน์เสร็จตามเงื่อนไขที่กำหนดแล้ว ให้หัวหน้าระดับเสนอผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายกิจการนักเรียนเพิ่มคะแนนให้นักเรียน 20 คะแนนแล้วให้หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียนรายงานให้ผู้อำนวยการ และผู้ปกครองทราบ

4.ถ้านักเรียนไม่ปฎิบัติหรือปฎิบัติไม่ได้ตามเงื่อนไข      
ที่กำหนด  ก็ให้ผู้รับผิดชอบดำเนินการตามขั้นตอน
ที่ 1 ใหม่ โดยให้โอกาสแก่นักเรียนในการพัฒนาวินัย
และแก้ไขพฤติกรรมได้แค่ 3 ครั้งเท่านั้น (โดยให้ดำเนินการตามขั้นตอนที่ 1 – 3 ใหม่)
	1.หัวหน้าระดับ
2.หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน
3.ผู้ช่วยผู้อำนวยการ
ฝ่ายกิจการนักเรียน
4.นักเรียน
1.หัวหน้าระดับ
2.หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน
3.ผู้ช่วยผู้อำนวยการ
ฝ่ายกิจการนักเรียน
4.นักเรียน
	

	4
	80 คะแนน
	1.แจ้งนักเรียนและเชิญผู้ปกครองมาโรงเรียนเพื่อประชุมชี้แจงการเข้าค่ายพัฒนาวินัยและแก้ไขพฤติกรรม
2.ประสานค่ายทหารเพื่อนำนักเรียนเข้าค่ายพัฒนา
วินัยและเสริมสร้างคุณลักษณะที่พึงประสงค์จำนวน
3 วัน 2 คืน ณ ค่ายทหาร โดยผู้ปกครองนักเรียนเป็น
ผู้เสียค่าใช้จ่ายเอง
3.ให้ฝ่ายกิจการนักเรียนออกคำสั่งมอบหมายผู้รับผิดชอบในการดูแลนักเรียนระหว่างเข้าค่าย
4.เมื่อนักเรียนผ่านการเข้าค่ายแล้ว ให้หัวหน้าระดับเสนอผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายกิจการนักเรียนเพื่อปรับคะแนนเป็นศูนย์(0) (โดยเพิ่มคะแนนให้นักเรียนเท่ากับคะแนนที่ติดลบอยู่)
5.ถ้านักเรียนคนใดไม่ยอมปฎิบัติตามข้อกำหนดนี้
(ไม่เข้าค่าย) ก็ถือว่าไม่ผ่านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และไม่จบหลักสูตร และไม่ออกใบรับรอง
ความประพฤติให้หรือให้ย้ายสถานศึกษา
	1.หัวหน้าระดับ
2.ครูผู้รับผิดชอบ
3.หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน
4.ผู้ช่วยผู้อำนวยการ
ฝ่ายกิจการนักเรียน
5.ผู้อำนวยการ
6.นักเรียน
7.ผู้ปกครอง
	เมื่อนักเรียนในกลุ่มนี้มีปริมาณที่เหมาะสมแล้ว ให้หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน
ประสาน
ค่ายทหารเพื่อส่งนักเรียน
เข้ารับการพัฒนา


                จึงเรียนมาเพื่อทราบ และเป็นแนวทางในการปฎิบัติร่วมกัน
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