
รายงานผลการปฏิบัติงาน 
การประเมินเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม 

นางสาวกุลธิดา  ฉิมคล้าย 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย 



ชื่อ :   นางสาวกุลธิดา   ฉิมคล้าย 
เกิด :  4  พฤศจิกายน  2535     อายุ :  25 ปี 
คุณวุฒิ :   ปริญญาตรี  
วิชาเอก :   คณิตศาสตร์ 
ต าแหน่ง :  ครูผู้ช่วย       รับเงินเดือนในระดับครูผูช้่วยขัน้  : 15,800 บาท 
เริ่มรับราชการ  :  เมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม 2560 
โรงเรียนทีปราษฎร์พิทยา     อ าเภอเกาะสมุย     จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๑๑ 
 

ข้อมูลทั่วไป 



ข้อมูลเก่ียวกับการปฏิบัติงาน 

รายวิชา รหัสวิชา ระดับชั้น 
จ านวน

หน่วยกิต 
จ านวน 

ชม./สัปดาห์ 
คณิตศาสตร์พื้นฐาน ค 21101 ม.1/1 , 

1/3,1/5,1/7,1/9,1/10 
1.5 3 

เสริมทักษะคณิตศาสตร ์ ค 21201 ม.1/1 1.0 2 
ติวโอเน็ตคณิตศาสตร์ - ม.3 - 2 

ลูกเสือ - เนตรนาร ี - ม.1 - 1 

ชุมนุมคณิตคิดสนุก - ม. ต้น - 1 

 ประชุมระดับ ม.1 - ม.1 - 1 
รวมจ านวนคาบที่สอนทั้งหมด 23 

  1.  ปฏิบัติหน้าที่สอน 



 2. ปฏิบัติหน้าที่อื่นที่ได้รับมอบหมายซึ่งเกี่ยวข้องกับการเรยีนการสอน 

 2.1  ครูที่ปรึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/1 

 2.2  เลขาฝ่ายงานกิจการนักเรียน  

  2.3  งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

  2.4   งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย  



หมวดที่ 1 
ประเมินผลการปฏิบัติตน 



วินัย  คุณธรรม   
จริยธรรมส าหรับข้าราชการ 



1.1  วินัยในตนเอง 

       ข้าพเจ้าปฏิบัติตนตามระเบียบ  แบบแผน  ข้อบังคับ  ข้อก าหนด
เพ่ือให้งานบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ  โดย
การมาท างาน  ตรงต่อเวลา  เข้าสอนตรงเวลา  แต่งกายถูกต้อง
เหมาะสมตามองค์กร 



1.2  วินัยและการรักษาวินัยของทางราชการ 

       -  รักษาวินัยที่เป็นข้อห้ามและข้อปฏิบัติอย่างเคร่งครัดอยู่เสมอ 

       -   ไม่ขาดราชการ  มาปฏิบัติหน้าทีต่ามวัน  เวลาราชการก าหนด 

       -  ยึดประโยชน์ทางราชการเป็นส าคัญ 

       -  จัดการเรียนรู้  อย่างเต็มที่  และมีประสิทธิภาพ 



1.3  คุณธรรม  จริยธรรมส าหรับข้าราชการครู 

       -   ประพฤตปิฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ศิษย์  โดยการเป็นผู้น าที่ดี   

           ช่วยเหลือเพ่ือนร่วมงานโดยไม่หวังผลประโยชน์ 

       -   มีความเคารพผู้ที่อาวุโสกว่า และเพ่ือร่วมงานทุกคน 

       -   มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมให้กับผู้เรียน 



1.4  บทบาทหน้าที่ของขา้ราชการในฐานะพลเมืองที่ดี 

              -  มีความจงรักภักดี ต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

              -  ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตย  

                 โดยมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

             -  ประพฤตตินให้เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 



1.5  การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผน หลักเกณฑ์   
      และวิธีปฏิบัติราชการ 

        ข้าพเจ้าปฏิบัติตนตามกฎหมายระเบียบแบบแผน  หลักเกณฑ์และวิธี
ปฏิบัติราชการ  โดยเป็นบุคคลที่เคารพและปฏิบัติตามกฎหมาย  รักษาระเบียบ
วินัยของทางราชการ  กระท าตนเป็นแบบอย่างที่ดี  มีหลักในการปฏิบัติหน้าที่
ของครูอย่างชัดเจนยุติธรรม 



มาตรฐานวิชาชีพ   
และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 



2.1  มาตรฐานวิชาชีพคร ู

        ปฏิบัติกิจกรรมทางวิชาการ  ที่
เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครูอยู่เสมอๆ  ส่งเสริม
การจัดการเรียนรู้  พัฒนาแผนการสอน  
พัฒนาสื่อการเรียนรู้ 



เจตคติต่อวิชาชีพครู 



2.2  จรรยาบรรณวิชาชพีคร ู

        มีความรัก ศรัทธาและความซ่ือสัตย์
สุจริต รวมทั้งความรับผิดชอบต่อวิชาชีพ
และเป็นสมาชิกที่ดีขององค์กร เพ่ือรักษา
ชื่อเสียงของตนเองและองค์กร 



3.1  คุณค่าและความส าคัญของวิชาชีพครู 

-  เห็นคุณค่าและความส าคัญของการเป็นครูที่ดี  
   มีความรักและศรัทธาในวิชาชีพครู พึงกระท า  
   ตนให้เป็นแบบอย่างที่ดีต่อศิษย์ 
-  ไมส่ร้างความเสื่อมเสียให้แก่ทางราชการ และ  
   ชื่อเสียงของครู 



3.2  บทบาทหน้าที่ของตนเอง ในฐานะการเป็นครูทีด่ี 

       ให้การศึกษาที่มีคุณภาพแก่นักเรียน  โดย
มีการวางแผนการจัดการเรียนการสอน  และจัด
กิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเข้าใจในบทเรียน
ยึดนักเรียนเป็นศูนย์กลาง  รวมทั้งไม่ละทิ้งเด็ก 



3.3  วางแผนเพื่อพัฒนาความก้าวหนา้ในวิชาชีพ 

       เข้าร่วมการประชุม  อบรมเกี่ยวกับความรู้
ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา  เพ่ือน ามาพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนให้ดียิ่งขึ้น 



การพัฒนาตนเอง 



4.1  การใฝ่รู้  ใฝ่เรียน 

       -  ข้าพเจ้าเข้าร่วมอบรมความรู้ที่เก่ียวข้องกับการศึกษาอยู่เสมอ 

       -  ใฝ่หาความรู้ใหม่ๆอยู่เสมอ 

       -  ใชเ้วลาว่างให้เกิดประโยชน์สูงสุด 



4.2  ความฉลาดทางอารมณ ์

-  ยึดหลักค าสอนทางพระพุทธศาสนาในการด าเนินชีวิต 

-  ยิ้มแย้มแจ่มใส มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนร่วมงาน 



4.3  สร้างแรงจูงใจใฝ่ผลสมัฤทธิ์ 

-  ยึดหลักค าสอนทางพระพุทธศาสนาในการด าเนินชีวิต 

-  ยิ้มแย้มแจ่มใส มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนร่วมงาน 



การพัฒนาบุคลิกภาพ 



4.3  สร้างแรงจูงใจใฝ่ผลสมัฤทธิ์ 

-  ยึดหลักค าสอนทางพระพุทธศาสนาในการด าเนินชีวิต 

-  ยิ้มแย้มแจ่มใส มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนร่วมงาน 



หมวดที่ 2 
การประเมินผลการปฏิบัติงาน 



การจัดการเรียนรู้ 



1.1  การวิเคราะห์มาตรฐานผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง  
      และสาระการเรียนรู้ 

-  ศึกษาจุดประสงค์รายวิชาเพ่ือเตรียมการสอนให้ครอบคลุมเนื้อหา  

-  จัดท าแผนการเรียนรู้  แบบมุ่งเน้นสมรรถนะครบและครอบคลุมเนื้อหา 

   ทุกหน่วยการเรียน 



1.2  ออกแบบการจัดการเรียนรู้ 

-  ศึกษาจุดประสงค์รายวิชาเพ่ือเตรียมการสอนให้ครอบคลุมเนื้อหา  

-  จัดท าแผนการเรียนรู้  แบบมุ่งเน้นสมรรถนะครบและครอบคลุมเนื้อหา 

   ทุกหน่วยการเรียน 



1.3  วิจัยเพ่ือแก้ปัญหา  และพัฒนาผู้เรียน 

-  ศึกษาจุดประสงค์รายวิชาเพ่ือเตรียมการสอนให้ครอบคลุมเนื้อหา  

-  จัดท าแผนการเรียนรู้  แบบมุ่งเน้นสมรรถนะครบและครอบคลุมเนื้อหา 

   ทุกหน่วยการเรียน 



1.4  รายงานผลการเรียนรู้ 

-  ศึกษาจุดประสงค์รายวิชาเพ่ือเตรียมการสอนให้ครอบคลุมเนื้อหา  

-  จัดท าแผนการเรียนรู้  แบบมุ่งเน้นสมรรถนะครบและครอบคลุมเนื้อหา 

   ทุกหน่วยการเรียน 



การพัฒนาผู้เรียน 



2.1  การปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรมให้แก่ผู้เรียน 

-  ศึกษาจุดประสงค์รายวิชาเพ่ือเตรียมการสอนให้ครอบคลุมเนื้อหา  

-  จัดท าแผนการเรียนรู้  แบบมุ่งเน้นสมรรถนะครบและครอบคลุมเนื้อหา 

   ทุกหน่วยการเรียน 



2.2  การพัฒนาทักษะชีวิต  สุขภาพกายสุขภาพจิตของผู้เรียน 

-  ศึกษาจุดประสงค์รายวิชาเพ่ือเตรียมการสอนให้ครอบคลุมเนื้อหา  

-  จัดท าแผนการเรียนรู้  แบบมุ่งเน้นสมรรถนะครบและครอบคลุมเนื้อหา 

   ทุกหน่วยการเรียน 



2.3  การพัฒนาผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ 

-  ศึกษาจุดประสงค์รายวิชาเพ่ือเตรียมการสอนให้ครอบคลุมเนื้อหา  

-  จัดท าแผนการเรียนรู้  แบบมุ่งเน้นสมรรถนะครบและครอบคลุมเนื้อหา 

   ทุกหน่วยการเรียน 



2.4  ปลูกฝังวินัย  และความเป็นประชาธิปไตยแก่ผู้เรียน 

-  ศึกษาจุดประสงค์รายวิชาเพ่ือเตรียมการสอนให้ครอบคลุมเนื้อหา  

-  จัดท าแผนการเรียนรู้  แบบมุ่งเน้นสมรรถนะครบและครอบคลุมเนื้อหา 

   ทุกหน่วยการเรียน 



2.5  สร้างค่านิยมที่ดีงาม  และความภูมิใจในความเป็นไทย 

-  ศึกษาจุดประสงค์รายวิชาเพ่ือเตรียมการสอนให้ครอบคลุมเนื้อหา  

-  จัดท าแผนการเรียนรู้  แบบมุ่งเน้นสมรรถนะครบและครอบคลุมเนื้อหา 

   ทุกหน่วยการเรียน 



2.6  การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

-  ศึกษาจุดประสงค์รายวิชาเพ่ือเตรียมการสอนให้ครอบคลุมเนื้อหา  

-  จัดท าแผนการเรียนรู้  แบบมุ่งเน้นสมรรถนะครบและครอบคลุมเนื้อหา 

   ทุกหน่วยการเรียน 



การพัฒนาทางวิชาการ 



2.2  การพัฒนาทักษะชีวิต  สุขภาพกายสุขภาพจิตของผู้เรียน 

-  ศึกษาจุดประสงค์รายวิชาเพ่ือเตรียมการสอนให้ครอบคลุมเนื้อหา  

-  จัดท าแผนการเรียนรู้  แบบมุ่งเน้นสมรรถนะครบและครอบคลุมเนื้อหา 

   ทุกหน่วยการเรียน 


