
การประเมินครูผู้ช่วย

ครั้งที่ 4 



ประวัติส่วนตัว

ข้อมูลทั่วไป

• ชื่อ นายชวลิต กรัดภิรมย์
• ชื่อเล่น  ซัน
• อายุ ๒4 ปี 
• เกิดวันที่ 5 มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๓7
• เชื้อชาติ ไทย  สัญชาติ ไทย
ท่ีอยู่ตามทะเบียนบ้าน

• บ้านเลขที่ 9/๑ ม.1 ต.ทัพทัน อ.ทัพทัน จ.อุทัยธานี 61120
การศกึษา
• จบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ โรงเรยีนอนุบาลทัพทนั
• จบการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๖ โรงเรยีนทัพทนัอนสุรณ์
• จบการศึกษาระดับปรญิญาตร ีสาขา ดนตรศีึกษา(สากล) เกยีรตนิิยมอันดับ 1

ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์



การเข้ารับราชการ

ชื่อ  นายชวลิต กรัดภิรมย์
เข้ารับการบรรจุเป็นข้าราชการ ต าแหน่งครูผู้ช่วย 

เมื่อวันที่ 16 สิงหาคม พ.ศ. 2560
วิชาเอก  ดุรยิางคศลิป์ 

ณ โรงเรยีนทีปราษฎร์พิทยา  อ าเภอเกาะสมุย  จังหวัดสุ
ราษฎร์ธานี

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา เขต ๑๑ 



วนัลา ประจ าปีงบประมาณ 2561 ระหว่าง 1 ตลุาคม 2560 – 31 มีนาคม 2561

ประเภทวันลา รวม

ลาป่วย ลากิจ

ครัง้ วัน ครั้ง วัน ครั้ง รวม

3 3 - - 3 3

ข้อมูลทั่วไป



การปฏิบัติงาน
การปฏิบัติการสอน ภาคเรียนที่ 1 ปกีารศึกษา 2561
• ปฏบิัติการสอน วิชาดนตรีสากล นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 จ านวน 1

ชั่วโมง/สัปดาห์ และ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ านวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห์
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ านวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห์
รวม  11 ชั่วโมง / สัปดาห์ 
• ปฏบิัติการสอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 3 ชั่วโมง/สัปดาห์

• ปฏบิัติหน้าที่ผู้สอนกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีระดับช้ัน ม. 1
• ปฏบิัติหน้าที่ครูที่ปรึกษาชุมนุมดนตรสีากลและวงโยธวาทิต
• ปฏบิัติหน้าที่ประชุมระดับ

• ปฏบิัติหน้าที่ครูที่ปรึกษานักเรียนระดับชั้นมัธยมศกึษาปทีี่ 3/6
• ปฏบิัติหน้าที่ครูเวรประจ าวัน
• ปฏบิัติหน้าที่ฝ่ายกิจการนักเรยีน งานจราจรของโรงเรยีน
• ปฏบิัติหน้าที่ตามค าสั่งอื่นๆ ของโรงเรยีน  



ปฏิบัติหน้าท่ีฝึกซ้อมวงโยธวาทิต



แบบสรุปผลการประเมิน
การเตรียมความพร้อม
และพัฒนาอย่างเข้มของ

ครูผู้ช่วย



หมวดท่ี1

การประเมินครูผู้ช่วย



1.วินัยคุณธรรม จริยธรรม
ส าหรับข้าราชการครู



๑.๑ วินัยในตนเอง

ข้าพเจ้าได้ปฏบิัติตนตามระเบยีบวินัย ของสถานศกึษา
อย่างเคร่งครัด 
- ในเร่ืองการแต่งกายถูกต้องตามระเบยีบของ  
สถานศกึษา    

- การมาปฏิบัติงาน เข้าสอน และปล่อยนักเรยีน ตรงต่อ  
เวลา   

- มคีวามนอบน้อมถ่อมตนต่อผู้ที่มคีวามอาวุโสกว่า      
- ท าตัวเป็นแบบอย่างที่ดีต่อนักเรยีน  
- ปฏบิัติหน้าที่ตามค าสั่งที่ได้รับอย่างเต็มความสามารถ  
- มนี้ าใจต่อนักเรียน ต่อเพื่อนร่วมงานและต่อผู้อื่น       
- ไม่ยุ่งเกี่ยวกับสิ่งผิดกฎหมาย เช่น ยาเสพติด ลักขโมย 





ข้าพเจ้าปฏบิัติตามกฎหมาย ระเบยีบแบบแผนของทางราช
การยดึมั่นในคุณธรรม จรยิธรรม  
• เคารพในสิทธิของผู้อื่น 
• ไปใช้สทิธิเลอืกตั้งทุกครั้ง ที่มกีารระบุช่ือเป็นผู้มีสทิธิในการ    
เลือกตั้งตามกฎหมาย

• เชื่อฟังค าสั่งของผู้บังคับบัญชาในการปฏิบัติราชการอย่าง
สม่ าเสมอ

• ไม่ข้องเกี่ยวกับยาเสพติด ของมนึเมา และสิ่งผิดกฎหมาย
• ไม่ท าผิดวินัยครู และไม่ถูกด าเนนิคดีทางวินัยใด ๆ 

๑.2 วินัยและการรักษาวินัยของทางราชการ



ข้าพเจ้าประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ศษิย์โดยการเป็น
ผู้น าที่ดีช่วยเหลือเพ่ือนร่วมงานโดย ไม่หวังผลประโยชน์
• มคีวามเคารพผู้ที่อาวุโสกว่า และเพ่ือร่วมงาน ทุกคน
• มกีารสอดแทรกคุณธรรม จรยิธรรมให้กับผู้เรยีน และบุคคล
ใกล้ชดิ

๑.3 คุณธรรม จริยธรรม ส าหรับข้าราชการครู





ข้าพเจ้าท าหน้าที่ของข้าราชการในฐานะเป็นพลเมอืงที่ดีของสังคม 
• มคีวามจงรักภักดี ต่อสถาบันชาติ ศาสนา 

และ พระมหากษัตรยิ์
• ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

โดยม ีพระมหากษัตรยิ์เป็นประมุข
• มจีิตสาธารณะโดยช่วยเหลือเพื่อนร่วมงาน

โดยไม่หวังผลประโยชน์

๑.3 บทบาทหน้าท่ีของข้าราชการ 
ในฐานะเป็นพละเมืองท่ีดี





• ปฏบิัติตนตามกฎ ระเบยีบ ข้อบังคับ 
ค าสั่งของผู้บังคับบัญชาและทางราชการ 

• ยึดมั่นในประเพณนียิม และปฏิบัติตน
ตามจารตี 

ประเพณีของสังคม และเคารพสถานที่

๑.3 การปฏิบัติตามกฎหมาย
ระเบียบแบบแผน หลักเกณฑ์

วิธีการปฏิบัติราชการ



2.มาตรฐานวิชาชีพ และ
จรรยาบรรณวิชาชีพครู



• ปฏบิัติกิจกรรมทางวิชาการเกี่ยวกับการพัฒนาวิชาชีพครูอยู่เสมอ
• มุ่งม่ันพัฒนาผู้เรยีนให้เต็มตามศักยภาพ
• พัฒนาสื่อการเรยีนการสอนให้มปีระสิทธิภาพอยู่เสมอ
• จัดกิจกรรมการเรยีนการสอนโดยเน้นผลถาวรที่เกดิแก่ผู้เรยีน
• ปฏบิัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้เรียน
• ร่วมมือกับผู้อื่นในสถานศกึษาอย่างสร้างสรรค์ 
• แสวงหาและใช้ข้อมูลข่าวสารในการพัฒนา
• สร้างโอกาสให้ผู้เรยีนได้เรียนรู้ในทุกสถานการณ์

2.๑ มาตรฐานวิชาชีพครู





ปฏบิัติตนเหมาะสมกับความเป็นครู ตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู
• ศรัทธาต่อวิชาชพี 
• ธ ารงและปกป้องวิชาชีพ
• พัฒนาองค์ความรู้ในวิชาชีพ
• สร้างองค์กรวิชาชพีให้แข็งแกร่ง
• ร่วมมือในกิจกรรมขององค์กรวิชาชีพ

2.2 จรรยาบรรณวิชาชีพครู





3.เจคติต่อวชิาชีพครู



- ข้าพเจ้าเห็นคุณค่าและ
ความส าคัญของการเป็นครูที่ดีอยู่
เสมอ โดยมคีวามรักและศรัทธา
ในวิชาชีพครู พงึกระท าตนให้เป็น
แบบอย่างที่ดีต่อศษิย์

- ข้าพเจ้าเสียสละ เอาใจใส่เพื่อ
ความเจริญของศษิย์

- ข้าพเจ้าที่ท าหน้าที่สอนให้ศิษย์
เกิดความรู้ และมี คุณธรรม 
จรยิธรรมที่ดี น าประโยชน์ให้แก่
สังคมได้ในอนาคต 

3.1 คุณค่าและ
ความส าคัญต่อวิชาชีพครู



• ตั้งใจสั่งสอนศิษย์และปฏบิัติหน้าที่ให้เกิดผล
ดีด้วยความเอาใจใส่

• อุทิศเวลาของตนให้แก่ศิษย์ ไม่ละทิ้งหน้าที่ที่
ได้รับมอบหมาย

• ถ่ายทอดวิชาความรู้โดยไม่บิดเบอืน
• ปฏบิัติตามระเบียบ และแบบธรรมเนียมอันดี

งามของสถานศกึษา

3.2 บทบาทหน้าท่ีของตนเอง
ในฐานะครูที่ดี



• มุ่งหวังความเจริญก้าวหน้าโดยก าหนด
เป้าหมายในการปฏิบัติงาน และการ
อบรมสัมมนา

• ใฝ่หาความรู้ใหม่ๆอยู่เสมอในอนิเตอร์เน็ต 
และ หนังสือพิมพ์ ข่าว วารสารต่าง ๆ

• พัฒนาตนเองด้านความรู้อยู่เสมอ

3.3 การวางแผนเพ่ือพัฒนา
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ



4. การพัฒนาตนเอง



- ใฝ่หาความรู้ใหม่ๆในอนิเตอร์เน็ต และ 
หนังสือพิมพ์ ข่าว วารสารต่าง ๆ
- ศกึษาค้นคว้าข้อมูลเพ่ือเพ่ิมความรู้
ให้กับตนเองอยู่เสมอตลอดเวลา
- ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์สูงสุด
- พัฒนาตนเอง ศกึษาเพิ่มเติม

4.1 การใฝ่รู้ใฝ่เรียน



• ข้าพเจ้ามกีารพัฒนา EQ 
ของตนเองตลอดเวลา

• ข้าพเจ้ามคีวามยิ้มแย้ม
แจ่มใส

• ข้าพเจ้าเป็นมติรกับเพ่ือ
ร่วมงานทุกคน

4.2 ความฉลาดทางอารมณ์



ข้าพเจ้ามคีวามมุ่งมั่นในการท างานเพ่ือให้บรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ที่สถานศึกษา ทุกกิจกรรม ให้มี
คุณภาพที่ดีที่สุด

4.3 การสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์



5. การพัฒนาบุคลิกภาพ



• ข้าพเจ้าปฏบิัติหน้าที่ และด ารงชีวิตตนเองด้วยความสุภาพเรียบร้อย มี
ความอ่อนน้อมถ่อมตน และส ารวมอยู่เสมอ

• ข้าพเจ้ามกีิรยิามารยาทและการแสดงทางกาย วาจาที่สุภาพตลอดเวลาไม่
ว่าจะกับผู้บังคับบัญชา เพื่อร่วมงาน  นักเรยีน และชุมชน

• ข้าพเจ้ากายที่สุภาพ เรยีบร้อย เหมาะสม

5.1 การพัฒนาบุคลิกภาพ



- ตลอดระยะเวลาการปฏบิัติงานข้าพเจ้า สามารถปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้อง
ตามมารยาททางสังคม ปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมที่ด ี
- ข้าพเจ้ามสีภาพจติใจที่มั่นคง ควบคุมอารมณ์ของตนเองได้ตลอดเวลา

5.1 การปรับตัว



6. การด ารงชีวติที่เหมาะสม



- ข้าเพจ้ามคีวามยดึมันและศรัทธา
พระพุทธศาสนา 
- ข้าพเจ้าปฏบิัติตนตามหลักธรรม
ของศาสนาที่ตนนับถือ
- ข้าพเจ้าประพฤติตนอย่าง
เหมาะสม รักษาศีล 

6.1 การประพฤติตน
ตามหลักศาสนา



- มกีารใช้จ่ายที่ประหยัด 
- รู้จักอดออม
- ใช้ชีวิตตนเองอย่างพอเพยีง

6.1 การด าเนินชีวิตตาม
หลักเศษฐกิจพอเพียง



หมวดท่ี 2

การปฏิบัติงาน



1. การจัดการเรียนรู้



- ข้าพเจ้ามกีารศึกษามาตรฐานการ
เรยีนรู้ ช่วงชั้น สาระการเรียนรู้ช่วงชั้น 
ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังรายป ีเพื่อ
ก าหนดเป็นจุดประสงค์การเรียนรู้ 
เนื้อหา สาระการเรียนรู้และกิจกรรม
ต่าง ๆ

1.1 การวิเคราะห์
มาตรฐานการเรียนรู้



- ข้าพเจ้ามีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่
หลากหลายสอดคล้องกับจุดประสงค์
การเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ และมี
การวัดผลประเมินผลที่หลากหลาย 
สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
แผนจัดการเรียนรู้

1.2 การออกแบบการเรียนรู้



- ข้าพเจ้ามกีารวางแผนในการที่จะจัดท าวิจัยในช้ันเรียนหลังจาก
สอนนักเรียน เพื่อรับทราบปัญหา และหาแนวทางในการแก้ไข
ปัญหาผู้เรยีนต่อไป

* หัวข้อที่วางแผนว่าจะท า ในการวิจัยคือ การแก้ไขปัญหา
นักเรียนที่อ่านโน้ตไม่ออก ด้วยชุดแบบฝึกหัด

1.3 การวิจัยและแก้ไขปัญหาและพัฒนาผู้เรียน



- ข้าพเจ้ามกีารจัดท าผลการเรยีนของนักเรียนรายบุคคล และ
ระดับชั้นเรยีนที่สอน 

1.4 การรายงานผลการเรียนรู้



2. การพัฒนาผู้เรียน



ข้าพเจ้าครูผู้สอนได้มีการสอดแทรก
คุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน
ตลอดเวลาในการจัดกิจกรรมการ
เรยีนรู้ และประพฤติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีให้กับผู้เรยีน

2.1 การปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรมให้แก่ผู้เรียน 



ข้าพเจ้ามกีารส่งเสรมิกจิกรรมด้าน
สุขภาพของผู้เรียน สุขอนามัย เพื่อให้
ผู้เรียนเกิดทักษะและมีความรู้

2.2 การพัฒนาทักษะชีวิต 
สุขภาพกายและ

สุขภาพจิตของผู้เรียน



- ข้าพเจ้าได้มกีารจัดกิจกรรมการเรยีนรู้
ที่หลากหลายให้กับผู้เรียน และมุ่งพัฒนา
ผู้เรยีนที่มคีวามโดดเด่นได้มคีวามรู้ 
ความสามารถมากยิ่งขึ้น
- ข้าพเจ้าคัดเลือกนักเรยีนที่มีแวว
ความสามารถพิเศษฝึกซ้อม เตรียมเข้า
ร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ

2.3 การพัฒนานักเรียน
ต้องการเป็นพิเศษ



- ข้าพเจ้ามกีารจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ที่
ส่งเสริมประชาธิปไตยภายในห้องเรยีน 
- ข้าพเจ้ามกีารร่วมกิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยภายในสถานศึกษา
- ข้าพเจ้าเป็นแบบอย่างให้กับนักเรียน
ในด้านการจัดการประชาธิปไตย

2.4 การปลูกฝังวินัย 
และความเป็น

ประชาธิปไตยต่อผู้เรียน



มกีารจัดกิจกรรมส่งเสริมมารยาทไทย
- ร่วมกิจกรรมในวันส าคัญทางศาสนา
- หน้าที่ควบคุมวงโยธวาทิตในการ
บรรเลงเพลงชาติ และเพลงสรรเสรญิ
พระบารมี

2.5 การสร้างค่านิยมท่ี
ดีงามและความภูมิใจ
ในความเป็นไทย



- ข้าพเจ้ามกีารตรวจสอบเฝ้าระวัง
นักเรียนทั้งในโรงเรียนและนอกเวลาเรียน
- ข้าพเจ้ามกีารติดตามผู้เรียน
- ข้าพเจ้ามกีารตรวจจุดเสี่ยงของนักเรียน

2.6 การจัดระบบ
ช่วยเหลือนักเรียน 



3.การพัฒนาความสามารถใน
ด้านวิชาการ



https://web.facebook.com/groups/234312307074233/

3.1 การพัฒนาส่ือ นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้

ข้าพเจ้ามกีารน าสื่อการเรียนรู้ให้นักเรียนมกีารเรยีนรู้ที่
หลากหลาย และน าเทคโนโลยีต่าง ๆ มาใช้ในการจัดกิจกรรมการ
เรยีนการสอน เช่นการจัดหาโน้ตเพลงสากลมาใช้ในการซ้อม



- ข้าพเจ้ามกีารน าแหล่งการเรยีนรู้ที่มใีน
สถานศกึษามาใช้ในการประกอบการเรยีนการสอน

3.2 การพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ิน



- ข้าพเจ้า มีการร่วมกลุ่มทางวิชาการ เพื่อจัดกิจกรรมการ
เรยีนรู้
- มกีารเข้าร่วมการประชุม อบรมสัมมนา ทางด้านการ
เรยีนรู้ต่าง ๆ เพ่ือสร้างเครอืขาย
เช่น การอบรม ครู ICT

3.2การใช้และสร้างเครือข่ายทางวิชาการ



4.การพัฒนาสถานศึกษา



1. ปฏบิัติหน้าที่เวรประจ าวัน

2. ปฏบิัติหน้าที่เป็นครูที่ปรกึษานักเรียนระดับชั้น ม. 3/6

3. ปฏบิัติหน้าที่ผู้สอนกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีระดับช้ัน ม.1

4. ปฏบิัติหน้าที่ครูที่ปรึกษาชุมนุมดนตรสีากลและวงโยธวาทิต

5. ปฏบิัติหน้าที่ฝ่ายกิจการนักเรยีน

6. ปฏบิัติหน้าที่อื่นตามค าสั่งโรงเรียนในกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งในและ

นอกโรงเรียน

4.1 งานบริหารทั่วไป



ข้าพเจ้าเข้ารับการอบรมในกิจกรรมต่าง ๆ และน าผลมาพัฒนา

4.2 งานสนับสนุนวิชาการ



ข้าพเจ้าเข้าร่วมกิจกรรมของสถานศกึษา ทุกกิจกรรม เช่น 
• กิจกรรมวันไหว้ครู กิจกรรมการกฬีาสี
• กิจกรรมลูกเสอื และกจิกรรมการประเมนิสถานศกึษา  ฯลฯ

4.3 โครงการหรือกิจกรรมพัฒนา
สถานศึกษา 



5.ความสัมพันธ์กับชุมชน



น านักเรียนไปร่วมกจิกรรมในวัน
ส าคัญต่าง ๆ ของชุมชน

5.1 การศึกษาเก่ียวกับ
ชุมชน



• การเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของ
ชุมชน

5.2 การให้ความร่วมมือกับ
ผู้ปกครองและชุมชน



5.3 การน าชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้



5.4 การให้บริการชุมชน



5.5 การแลกเปล่ียน
เรียนรู้กับชุมชน



ขอบคุณครับ


