
 
 ประกาศโรงเรียนทีปราษฎร์พิทยา 

เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูผู้สอน วิชาเอกคอมพิวเตอร ์
ด้วย โรงเรียนทีปราษฎร์พิทยา มีความประสงค์จะดำเนินการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็น

ลูกจ้างชั่วคราว 1 ตำแหน่ง ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ดังนั้น อาศัยความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้น พื้นฐาน ด่วนมาก ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ ๓๘๗๖ ลงวันที่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๕๗  และคำสั่งสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ๒๙ / ๒๕๔๖ สั่ง  ณ วันที่   ๘  กรกฎาคม  ๒๕๔๖ เรื่อง มอบอำนาจ
ปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราวและหลักเกณฑ์และหลักเกณฑ์วิธีปฏิบัติการบริหารงานบุคคล : 
ลูกจ้างชั่วคราว สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๔๗    จึงประกาศรับสมัครบุคคล
เพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ชื่อตำแหน่ง ลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติการสอน จำนวน 1 อัตรา 
อัตราค่าจ้างวุฒิปริญญาตรี 15,000 บาทต่อเดือน 

1. ตำแหน่งที่จะรับสมัครคัดเลือก 
ลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติการสอนวิชาคอมพิวเตอร์ อัตราค่าจ้างเดือนละ 15,000  บาท  

 จำนวน  1  อัตรา  

2. คุณสมบัติผู้มีสิทธิ์สมัครสอบคัดเลือก 
ผู้สมัครสอบแข่งขัน ต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้  
2.1  ผู้สมัครคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไป  ตามมาตรา  30   แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2551 
2.2  จบปริญญาตรีศึกษาศาสตร์บัณฑิต, ครุศาสตร์บัณฑิต สาขาคอมพิวเตอร์ หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง 
2.3  เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตการสอน 

3. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
ผู ้ประสงค์จะสมัครเข้าร ับการคัดเลือก ขอร ับใบสมัครได ้ที่  อาคารสวาสดิ ์  เร ืองจันทร์  

 โรงเรียนทีปราษฎร์พิทยา  อำเภอเกาะสมุย จังหวัดสุราษฎร์ธานี หรือดาวน์โหลดใบสมัครได้ตามเว็บไซด์
ของโรงเรียน www.tpp.ac.th  

  
        การรับสมัครให้ยื่นใบสมัครตามแบบที่กำหนด  พร้อมเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องด้วยตนเองตั้งแต่
ว ันท ี ่  24 เมษายน  –  30 เมษายน 2566 ว ันและเวลาราชการ อาคารสวาสดิ์  เ ร ื องจ ันทร์   
โรงเร ียนทีปราษฎร์พ ิทยา  หรือส่งเอกสารและหลักฐานการสมัครผ่านระบบออนไลน์ ได ้ท ี ่  อ ีเมล์ 
56e102032@gmail.com  หรือประสานติดต่อฝ่ายบุคคล 088-1048608 
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4. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนำมายื่นในวันสมัคร 
4.1 ใบสมัครสอบคัดเลือก พร้อมกรอกข้อมูลรายละเอียดที่ชัดเจนครบถ้วน     จำนวน  1  ชุด                                 

 4.2 ปริญญาบัตร หรือ หนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ 
การสำเร็จการศึกษาแล้วและใบรายงานผลการศึกษา พร้อมสำเนา                     จำนวน  1  ชุด 

4.3 บัตรประจำตัวประชาชน(ยังไม่หมดอายุ)ฉบับจริงพร้อมสำเนา                      จำนวน  1  ชุด 
4.4 ทะเบียนบ้านพร้อมสำเนา                            จำนวน  1  ชดุ 
4.5 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่สวมแวน่ตาดำ ขนาด 1x1.5 นิว้                                          

ซึ่งถ่ายมาแล้วไม่เกิน  6 เดือน และต้องเป็นภาพถ่ายที่ถ่ายครั้งเดียวกัน           จำนวน  3  รูป 
4.6 ใบอนุญาตประกอบวิชาชพีคร ูหรือใบอนุญาตการสอนพรอ้มสำเนา                 จำนวน  1  ชุด 
4.7 ใบรับรองแพทย์ ออกไว้ไม่เกิน 1 เดือน                                                 จำนวน  1 ชุด 

  4.8 หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ - สกุล (ถ้ามี)                                                    จำนวน  1  ชุด
ทั้งนี้สำเนาเอกสารทุกฉบบัที่ถ่ายจากต้นฉบับจริง ผู้สมัครต้องเป็นผู้ลงลายมือชื่อรับรองความถูกต้องด้วยตนเอง     

5. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
โรงเรียนทีปราษฎร์พิทยา จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก ภายในวันที่ 2 พฤษภาคม  

2566 ณ โรงเรียนทีปราษฎร์พิทยาและเว็บไซด์ของโรงเรียนทีปราษฎร์พิทยา www.tpp.ac.th 

6. หลักสูตรและวิธีการคัดเลือก 
จะดำเนินการคดัเลือกโดยสอบข้อเขียนและการสัมภาษณ์   

7. วัน เวลา สถานที่ การคัดเลือก 
โรงเรียนทีปราษฎรพ์ิทยา จะจดัให้สอบข้อเขียนและสัมภาษณ์ตามกำหนดการสอบในตารางต่อไปน้ี 
วัน เดือน ปี เวลา วิชา 

9 พฤษภาคม 2566 09.00 น. เป็นต้นไป - ข้อเขียน (50 คะแนน) 
- สัมภาษณ ์(50 คะแนน) 
 

8. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ผ่านเกณฑ์ ต้องได้คะแนนไม่ต่ำกวา่ร้อยละหกสบิ การตัดสินถือเป็นเด็ดขาดจะเรียกร้องสทิธิ             

ใดๆ มิได้ 

9. การประกาศผลการคัดเลือก 
โรงเรียนทีปราษฎร์พิทยา จะประกาศผลการคัดเลือกภายใน วันที ่  11 พฤษภาคม  2566 

ณ โรงเรียนทีปราษฎร์พิทยา  และทางเว็บไซด์ของโรงเรียนทีปราษฎร์พิทยา www.tpp.ac.th โดยประกาศ
เรียงตามลำดับที่จากผู้ได้คะแนนรวมจากมากไปหาน้อย และโรงเรียนทีปราษฎร์พิทยาได้จัดทำสัญญาจ้างผู้
ผ่านการคัดเลือกครบจำนวนตำแหน่งตามประกาศรับสมัคร จะยกเลิกประกาศผลการคัดเลือกโดยไม่มีการขึ้น
บัญชีไว้  
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10. การจัดทำสัญญา 
 10.1 ผู้คัดเลือกได้จะได้รับการจัดทำสัญญาจา้ง โดยเริ่มจ้างตั้งแต่ 15 พฤษภาคม  2566 เป็นต้นไป 
 10.2 ในกรณีที่ตรวจสอบพบว่าบุคคลใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่กำหนดในประกาศรับสมัครจะไม่
พิจารณาว่าจ้าง หรือสั่งเลิกจ้าง แล้วแต่กรณีโดยไม่มีเงื่อนไขใดๆ 
   
  ประกาศ ณ วันที ่   12   เดือน  เมษายน  2566 
  
                                                                   
          

(นางสาวจุฑาภรณ ์เจษฎารมย์ ) 
รองผู้อำนวยการ รกัษาการในตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนทีปราษฎรพ์ิทยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 



 
ปฏิทินการดำเนินการการคัดเลือกครูผู้สอนรายวชิาคอมพิวเตอร์ 

                 (แนบท้ายประกาศโรงเรียนทีปราษฎรพ์ิทยา วันที่ 17 เมษายน 2566) 
................................................................... 

 
 ประกาศรับสมัครคดัเลือก   วันที่ 17 เมษายน  – 23 เมษายน 2566 
 รับสมัครคัดเลือก    วันที่ 24 เมษายน  – 30 เมษายน 2566 

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคดัเลือก ภายในวันที่ 2 พฤษภาคม  2566 
ดำเนินการคดัเลือก   วันที่ 9 พฤษภาคม  2566 
ประกาศผลการสอบคัดเลือก  ภายในวันที่ 11 พฤษภาคม  2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 
 


